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1. O0wmme mnoJioxKeHHs.
1.1. YyeHndeckoe caMOyIpaBIeHUE — YIPABICHUE )KU3HEAEATENbHOCTBIO IKOJIBHOIO
KOJUIEKTHBA, OCYIIECTBIIIEMOE YYaIIUMHUCS, OCHOBAaHHOE HAa MHUIIUATUBE, CAMOCTOSTEIbHOCTH,
TBOPUYECTBE, COBEPUICHCTBOBAHUU COOCTBEHHOH JKH3HH, YyBCTBE OTBETCTBEHHOCTH,
B3aMMOIIOMOIIM U OPTaHU3aTOPCKUX CIIOCOOHOCTSIX INKOIBHUKOB.
1.2. B cBOe€ii A€ATENBHOCTH YYCHHYECKOE CaMOyIIpaBlIeHHe pPyKOBOACTByeTcs 3akoHOM P® «O6
obpazoBanumn», Kousenmueit OOH o npaBax pebenka, Y craBoM mkousl, [IporpamMmoii
BOCIHTATENbHON pabOTHI IIKOJIBL, @ TaKXKe HAacTOSIUM [loy105keHreM U JIOKaIbHO-IIPaBOBBIMHU
aKTaMHU HIKOJIBL.
1.3. JlesATeIbHOCTD IIKOJIBHOIO YYEHHUECKOT0 CaMOYIIpaBJIEHUsI HallpaBjIeHa Ha:
- JOCTHXKEHHUE IIKOJIEHUKAMH COOTBETCTBYIOLIETO 00pa30BaTEIbHOIO U KyJIBTYPHOTO YPOBHS;
- QANTaIUI0 YYaIIUXCs K )KU3HU B 0OLIECTBE;
- BOCIIUTAHHUE Y IIKOJIBHUKOB IPAXIaHCTBEHHOCTH, TATPHOTH3MA, TPY1OIIO0HS, YBaXKEHHUS K
npaBaM M cB0OOIaM 4YeJIOBEKa, TFOOBU K OKpyIKaroIled pHpoJE.

2. OcHoOBHbBIE IIeJIH H 3aJa4H.
2.1. llenssMu co3naHus U AESITEIHLHOCTH OPraHOB YYEHUUECKOIO CAMOYTIPABIICHHUS SIBIISIETCS:

- peanm3ais mpaBa 0OyJaroIIMXCs Ha yJacTHe B yIpaBIeHUH 00pa3oBaTeIbHBIM
yUpeXKICHHEM

- obecrieueHne HEOOXOIUMBIX YCIOBHH JIJI1 BCECTOPOHHETO PA3BUTHS IWYHOCTH U
TBOPYECKOH caMOpeaTM3allii IIKOJIBHUKOB B COOTBETCTBUH C X MOTPEOHOCTIAMH;

- obecrieueHue yCIOBUH ISl 3aIUTHI IIPAaB U HHTEPECOB yUAIIUXCS

- aKTUBH3aIUsl y4acTUs [IKOJbHUKOB B OPraHU3ALMY [TOBCETHEBHON XKU3HU CBOETO
KOJIJIEKTHBA
2.2. 11l IOCTHIXKEHUS CBOUX IIeJIed YYeHHYeCKOoe caMOyIIpaBJIeHUE pelaeT CIeayrolie 3a1auu:

- popmMupoBaHUE KaUECTB TUYHOCTU LIKOJHPHUKOB C IOMOIIBIO OpPraHU3AlMK UX YXU3HH H
JIEATEILHOCTH;

- OKa3aHHe ITOMOIIY yYallluMCs B IIO3HAHUHU Ce0sl U OKPYIKAIOLIUX, B afalTalluU K )KU3HHU,
COL[MAJIFHOM 3alIUTe UX MPaB U HHTEPECOB BO BcexX cepax KU3HEAEATEILHOCTH, B OCO3HAHUU
TOT'0, YTO JIMYHOCTHOE MPOSIBICHUE KAKIOTO BO3MOYKHO TOJBKO B KOJUIEKTUBE

3. @OyHKIHH YYEeHHYECKOI0 caMOyNpaBJIeHHs




3.1.                Выступает от имени учащихся при решении вопросов жизни школы: изучает и формулирует мнение школьников по вопросам школьной жизни, представляет позицию учащихся в органах управления школой, разрабатывает предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса; 

3.2.    Содействует реализации инициатив учащихся во внеучебной деятельности: изучает интересы и потребности школьников в сфере внеучебной  деятельности, создаёт условия для их реализации; 

3.3.    Содействует разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении школьных проблем, согласовании интересов учащихся, учителей и родителей, организует работу по защите прав учащихся; 

4.       Права ученического самоуправления 

Ученический самоуправление  имеет право: 

4.1.                Проводить на территории школы собрания, в том числе закрытые, и иные мероприятия не реже 1 раза в месяц 

4.2.    Знакомиться с нормативными документами школы и вносить к ним свои предложения; 

4.3.    Представлять интересы учеников в администрации школы, на педагогических советах, собраниях, посвященных решению вопросов жизни школы; 

4.4.    Проводить среди учащихся опросы и референдумы; 

      5.  Организация  деятельности.

5.1.   Организация деятельности ученического самоуправления строится на интересах учащихся и   не входит в противоречие с Уставом школы.

5.2.  В целях осуществления взаимодействий учащихся и педагогического коллектива, активизация познавательной деятельности, учебно-воспитательного процесса школы создаются органы ученического самоуправления.
         Деятельность органов ученического самоуправления охватывает все сферы урочной и внеурочной деятельности и жизни учащихся:
         - поддержание порядка и дисциплины в школе.
         - организация учебного процесса.
       - организация внеклассной и внешкольной деятельности учащихся (спортивные секции, кружки, экскурсии, вечера отдыха, дискотеки, выезды за город, походы и т.д.).
5.3.   Основные формы работы органов школьного ученического самоуправления:
       - КТД (познавательные, экологические, трудовые, спортивные, художественные,   досуговые);
       - дискуссии;
       - кружковая работа;
       - конкурсы;
       - деловые игры;

      - акции

       - все, что способствует развитию творческих способностей  учащихся.
5.4. Работу органов ученического самоуправления школы курирует заместитель директора по воспитательной работе.

5.      Порядок формирования и структура ученического самоуправления 

5.1. Ученическое самоуправление  формируется на выборной основе сроком на один год; 

5.2. В состав ученического самоуправления входят  учащиеся  8-11 классов, делегируется по одному представителю от класса; 

5.3. Ученическое самоуправление  самостоятельно определяет свою структуру, избирает из своего состава Председателя, заместителя и секретаря;

5.4. Высшим органом ученического самоуправления является ежегодное общее собрание, на которой утверждается структура органов самоуправления, принимаются важнейшие решения. 

5.3. В    совет    избираются    наиболее    активные,    дисциплинированные учащиеся, пользующиеся у своих товарищей авторитетом, способные повести за собой.

3. Особенности самоуправления в классе.

3.1. Самоуправление в классе организуется по форме школьного самоуправления.

3.2. Организует работу по самоуправлению в классе 

3.3. Классный руководитель при организации работы по самоуправлению выполняет  роль консультанта, помогающего правильно спланировать работу, разобраться в конфликтных ситуациях.

